JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC
KANTONA SARAJEVO

V.D.Direktora Zavoda

Broj: 01- KWéZI

avit

Datum:

Na osnovu ¢lanova 30. i 39 Statuta JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo, ¢lana 7. Pravilnika o radu JU
Zavoda za hitnu medicinsku pomoc KS broj: 01-02-33625/18 od 24.10.2018.godine, ¢lana 16. Uredbe u postupku prijema
u radni odnos u Javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo(, Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj 19/21), na
osnovu Zapisnika komisije o provedenom konkursu i Liste uspjednih kandidata Komisije za izbor kandidata za prijem u
radni odnos, koja je imenovana Odlukom broj: 01-5509-2/21,v.d direktora Zavoda donosi

ODLUKU
O PRIJEMU U RADNI ODNOS
Clan 1.

Za zasnivanje radnog odnosa za poziciju 1.Doktor medicine-7 (sedam) izvriioca u Sluzbi urgentnih medicinsko-terenskih
poslova izabran je kandidat:

1, Dalac Jasmina
Clan 2.
Sa imenovanim kandidatima zakljucit ¢e se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme.
Clan 3.

lzabrani kandidat je duzan prije zakljucenja ugovora o radu dostaviti liekarsko uvjerenie, koje je potrebno za obavljanje
poslova i radnih zadataka radnog mjesta doktor medicine.

Clan 4.

Kandidati koji nisu izabrani, a koji su sudjelovali na konkursu, imaju pravo uvida u dokumentaciju u vezi sa provedbenom
procedurom prijema u radni odnos najkasnije u roku od tri dana od dana prijema obavjestenja o izboru kandidata u
Sluzbi pravnih i kadrovskih poslova JU ZHMP KS Kolodvorska 14.

Clan 5.

Odluka stupa na snagu danom donosenja .



ObrazloZenje

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo je s ciliem popunjavanja upraznjenih radnih mjesta, a na osnovu
saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo broj; 02-04-35846-24/21 raspisao javni oglas za prijem u radni odnos ukupno sedam
(7) izvrSilaca za radno mjesto doktor medicine na neodredeno vrijeme.

Konkurs je proveden putem javnog oglasavanja. Objavljen je dana 12.11.2021.godine u dnevnim novinama ,,Dnevni
avaz", na web stranici Zavoda, te na web stranici Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo.

Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos (u daljem tekstu: Komisija) koja je imenovana Odlukom direktora
Zavoda broj: 01-5509-2/21, u skladu sa kriterijima predvidenim konkursom, razmotrila je sve dostavljene prijave.
Ukupno je pristiglo 44 (Cetrdesetietiri) prijave za radno mjesto doktor medicine. Komisija je utvrdila da 5 (pet) prijava
nisu potpune, odnosno uredne, te je prijave odbila.

Kandidati koji su ispunjavali uslove su pismeno obavjesteni o terminu i mjestu odrzavanja pismenog, usmenog i
prakti¢nog ispita.

Komisija je utvrdila da tri kandidata nisu pristupila odrZavanju ispita,koji je odrzan 17.12.2021.godine.

Komisija je obavila pismeno testiranje i iusmeni ispit sa kandidatima i na osnovu rezultata sacinila listu uspjesnih
kandidata koju je uz Zapisnik o provedenom konkursu dostavila v.d. direktora Zavoda. V.d.direktora Zavoda je, nakon
uvida u predloZenu Listu uspjeénih kandidata, u skladu sa svojim ovlastenjima donio odluku kao u dispozitivu.

Pouka o pravno lijeku: Protiv ove Odluke kandidati imaju pravo na prigovor Upravnom odboru Zavoda u roku od osam
dana od dana prijema odluke, odnosno pismene obavijesti svim prijavljenim kandidatima koji nisu izabrani na radno
mjesto za koje je provedena procedura prijema u radni odnos.

V.D.DIREKTORA

Prim.dr Amia Basi¢-Zivadinovi¢

Dostaviti:

-kandidatima

-Sluzbi za pravne i kadrovske poslove
-a/a



JU ZAVOD ZA HITNU

MEDICINSKU POMOC
KANTONA SARAJEVO

V.D.Direktora Zavoda
Broj: 01-L9/421

Datum: 2. (. ll/

Na osnovu clanova 30. i 39 Statuta JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo, ¢lana 7. Pravilnika o radu JU
Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ KS broj: 01-02-33625/18 od 24.10.2018.godine, ¢lana 16. Uredbe u postupku prijema
u radni odnos u Javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo(, Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj 19/21), na
osnovu Zapisnika komisije o provedenom konkursu i Liste uspjesnih kandidata Komisije za izbor kandidata za prijem u
radni odnos, koja je imenovana Odlukom broj: 01-5509-2/21,v.d direktora Zavoda donosi

ODLUKU
O PRIJEMU U RADNI ODNOS
Clan 1.

Za zasnivanje radnog odnosa za poziciju 1.Doktor medicine-7 (sedam) izvrsioca u Sluzbi urgentnih medicinsko-terenskih
poslova izabran je kandidat:

1. Ikanovi¢ Irma
Clan 2.
Sa imenovanim kandidatima zakljucit e se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme.
Clan 3.

lzabrani kandidat je duzan prije zakljucenja ugovora o radu dostaviti liekarsko uvjerenje, koje je potrebno za obavljanje
poslova i radnih zadataka radnog mjesta doktor medicine.

Clan 4.

Kandidati koji nisu izabrani, a koji su sudjelovali na konkursu, imaju pravo uvida u dokumentaciju u vezi sa provedbenom
procedurom prijema u radni odnos najkasnije u roku od tri dana od dana prijema obavjestenja o izboru kandidata u
Sluzbi pravnih i kadrovskih poslova JU ZHMP KS Kolodvorska 14.

Clan 5.

Odluka stupa na snagu danom donosenja .



Obrazlozenje

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo je s ciljem popunjavanja upraznjenih radnih mjesta, a na osnovu
saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo broj; 02-04-35846-24/21 raspisao javni oglas za prijem u radni odnos ukupno sedam
(7) izvriilaca za radno mjesto doktor medicine na neodredeno vrijeme.

Konkurs je proveden putem javnog oglasavanja. Objavljen je dana 12.11.2021.godine u dnevnim novinama ,,Dnevni
avaz", na web stranici Zavoda, te na web stranici Slube za zaposljavanje Kantona Sarajevo.

Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos (u daljem tekstu: Komisija) koja je imenovana Odlukom direktora
Zavoda broj: 01-5509-2/21, u skladu sa kriterijima predvidenim konkursom, razmotrila je sve dostavljene prijave.
Ukupno je pristiglo 44 (Cetrdesetcetiri) prijave za radno mjesto doktor medicine. Komisija je utvrdila da 5 (pet) prijava
nisu potpune, odnosno uredne, te je prijave odbila.

Kandidati koji su ispunjavali uslove su pismeno obavjesteni o terminu i mjestu odrZavanja pismenog, usmenog i
praktiCnog ispita.

Komisija je utvrdila da tri kandidata nisu pristupila odrzavanju ispita,koji je odrzan 17.12.2021.godine.

Komisija je obavila pismeno testiranje i iusmeni ispit sa kandidatima i na osnovu rezultata sacinila listu uspjesnih
kandidata koju je uz Zapisnik o provedenom konkursu dostavila v.d. direktora Zavoda. V.d.direktora Zavoda je, nakon
uvida u predlioZenu Listu uspje$nih kandidata, u skladu sa svojim ovlastenjima donio odluku kao u dispozitivu.

Pouka o pravno lijeku: Protiv ove Odluke kandidati imaju pravo na prigovor Upravnom odboru Zavoda u roku od osam
dana od dana prijema odluke, odnosno pismene obavijesti svim prijavljenim kandidatima koji nisu izabrani na radno
mjesto za koje je provedena procedura prijema u radni odnos.

V.D.DIREKTORA

Prim.dr Amra Ba§ié-iivii'|lovi(:

Dostaviti:

-kandidatima

-Sluzbi za pravne i kadrovske poslove
-a/a



JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC
KANTONA SARAJEVO

V.D.Direktora Zavoda

Broj: 015@6721
972. L. (74

Datum:

Na osnovu &lanova 30. i 39 Statuta JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo, ¢lana 7. Pravilnika o radu JU
Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ KS broj: 01-02-33625/18 od 24.10.2018.godine, ¢lana 16. Uredbe u postupku prijema
u radni odnos u Javhom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo(, Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj 19/21), na
osnovu Zapisnika komisije o provedenom konkursu i Liste uspje3nih kandidata Komisije za izbor kandidata za prijem u
radni odnos, koja je imenovana Odlukom broj: 01-5509-2/21,v.d direktora Zavoda donosi

ODLUKU
O PRIJEMU U RADNI ODNOS
Clan 1.

Za zasnivanje radnog odnosa za poziciju 1.Doktor medicine-7 (sedam) izvriioca u Sluzbi urgentnih medicinsko-terenskih
poslova izabran je kandidat:

1. PindZo Merima
Clan 2.
Sa imenovanim kandidatima zakljucit ¢e se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme.
Clan 3.

lzabrani kandidat je duzan prije zakljucenja ugovora o radu dostaviti liekarsko uvjerenje, koje je potrebno za obavljanje
poslova i radnih zadataka radnog mjesta doktor medicine.

Clan 4.

Kandidati koji nisu izabrani, a koji su sudjelovali na konkursu, imaju pravo uvida u dokumentaciju u vezi sa provedbenom
procedurom prijema u radni odnos najkasnije u roku od tri dana od dana prijema obavjestenja o izboru kandidata u
Sluzbi pravnih i kadrovskih poslova JU ZHMP KS Kolodvorska 14.

Clan 5.

Odluka stupa na snagu danom dono3enja .



ObrazloZenje

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo je s ciliem popunjavanja upraznjenih radnih mjesta, a na osnovu
saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo broj; 02-04-35846-24/21 raspisao javni oglas za prijem u radni odnos ukupno sedam
(7) izvrsilaca za radno mjesto doktor medicine na neodredeno vrijeme.

Konkurs je proveden putem javnog oglasavanja. Objavljen je dana 12.11.2021.godine u dnevnim novinama ,,Dnevni
avaz", na web stranici Zavoda, te na web stranici Sluzbe za zapo3ljavanje Kantona Sarajevo.

Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos (u daljem tekstu: Komisija) koja je imenovana Odlukom direktora
Zavoda broj: 01-5509-2/21, u skladu sa kriterijima predvidenim konkursom, razmotrila je sve dostavljene prijave.
Ukupno je pristiglo 44 (Eetrdesetéetiri) prijave za radno mjesto doktor medicine. Komisija je utvrdila da 5 (pet) prijava
nisu potpune, odnosno uredne, te je prijave odbila.

Kandidati koji su ispunjavali uslove su pismeno obavjedteni o terminu i mjestu odrzavanja pismenog, usmenog i
prakti¢nog ispita.

Komisija je utvrdila da tri kandidata nisu pristupila odrzavanju ispita,koji je odrzan 17.12.2021.godine.

Komisija je obavila pismeno testiranje i iusmeni ispit sa kandidatima i na osnovu rezultata sacinila listu uspjesnih
kandidata koju je uz Zapisnik o provedenom konkursu dostavila v.d. direktora Zavoda. V.d.direktora Zavoda je, nakon
uvida u predloenu Listu uspjesnih kandidata, u skladu sa svojim ovlastenjima donio odluku kao u dispozitivu.

Pouka o pravno lijeku: Protiv ove Odluke kandidati imaju pravo na prigovor Upravnom odboru Zavoda u roku od osam
dana od dana prijema odluke, odnosno pismene obavijesti svim prijavljenim kandidatima koji nisu izabrani na radno
mjesto za koje je provedena procedura prijema u radni odnos.

V.D.DIREKTORA

Prim.dr Amra Bagi¢-Zivadinovi¢

Dostaviti:

-kandidatima

-Sluzbi za pravne i kadrovske poslove
-afa



JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC
KANTONA SARAJEVO
V.D.Direktora Zavoda
Broj: 01@}:6:)721
Datum: 2. (2 T

Na osnovu &lanova 30. i 39 Statuta JU Zavoda za hitnu medicinsku pomoc Kantona Sarajevo, ¢lana 7. Pravilnika o radu JU
7avoda za hitnu medicinsku pomo¢ KS broj: 01-02-33625/18 od 24.10.2018.godine, ¢lana 16. Uredbe u postupku prijema
u radni odnos u Javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo(, SluZbene novine Kantona Sarajevo” broj 19/21), na
osnovu Zapisnika komisije o provedenom konkursu i Liste uspjesnih kandidata Komisije za izbor kandidata za prijem u
radni odnos, koja je imenovana Odlukom broj: 01-5509-2/21,v.d direktora Zavoda donosi

ODLUKU
O PRIJEMU U RADNI ODNOS
Clan 1.

Za zasnivanje radnog odnosa za poziciju 1.Doktor medicine-7 (sedam) izvr3ioca u SluZbi urgentnih medicinsko-terenskih
poslova izabran je kandidat:

1. Softi¢ Aida
Clan 2.
Sa imenovanim kandidatima zakljucit ¢e se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme.
Clan 3.

lzabrani kandidat je duZan prije zaklju€enja ugovora o radu dostaviti liekarsko uvjerenje, koje je potrebno za obavljanje
poslova i radnih zadataka radnog mjesta doktor medicine.

Clan 4.

Kandidati koji nisu izabrani, a koji su sudjelovali na konkursu, imaju pravo uvida u dokumentaciju u vezi sa provedbenom
procedurom prijema u radni odnos najkasnije u roku od tri dana od dana prijema obavjestenja o izboru kandidata u
Sluzbi pravnih i kadrovskih poslova JU ZHMP KS Kolodvorska 14.

Clan 5.

Odluka stupa na snagu danom dono3enja .



Obrazlozenje

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo je s ciljiem popunjavanja upraznjenih radnih mjesta, a na osnovu
saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo broj; 02-04-35846-24/21 raspisao javni oglas za prijem u radni odnos ukupno sedam
(7) izvréilaca za radno mjesto doktor medicine na neodredeno vrijeme.

Konkurs je proveden putem javnog oglasavanja. Objavljen je dana 12.11.2021.godine u dnevnim novinama ,,Dnevni
avaz', na web stranici Zavoda, te na web stranici Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo.

Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos (u daljem tekstu: Komisija) koja je imenovana Odlukom direktora
Zavoda broj: 01-5509-2/21, u skladu sa kriterijima predvidenim konkursom, razmotrila je sve dostavljene prijave.
Ukupno je pristiglo 44 (Cetrdesetcetiri) prijave za radno mjesto doktor medicine. Komisija je utvrdila da 5 (pet) prijava
nisu potpune, odnosno uredne, te je prijave odbila.

Kandidati koji su ispunjavali uslove su pismeno obavjeiteni o terminu i mjestu odr?avanja pismenog, usmenog i
prakticnog ispita.

Komisija je utvrdila da tri kandidata nisu pristupila odrzavanju ispita,koji je odréan 17.12.2021.godine.

Komisija je obavila pismeno testiranje i iusmeni ispit sa kandidatima i na osnovu rezultata sacinila listu uspje3nih
kandidata koju je uz Zapisnik o provedenom konkursu dostavila v.d. direktora Zavoda. V.d.direktora Zavoda je, nakon
uvida u predlozenu Listu uspje3nih kandidata, u skladu sa svojim ovladtenjima donio odluku kao u dispozitivu.

Pouka o pravno lijeku: Protiv ove Odluke kandidati imaju pravo na prigovor Upravnom odboru Zavoda u roku od osam
dana od dana prijema odluke, odnosno pismene obavijesti svim prijavljenim kandidatima koji nisu izabrani na radno
mjesto za koje je provedena procedura prijema u radni odnos.

V.D.DIREKTORA

Prim.dr Amra Bagi¢-Zivadinovié

Dostaviti:

-kandidatima

-Slubi za pravne i kadrovske poslove
-afa



JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC
KANTONA SARAJEVO
\..D.Direktora Zavoda
Broj: 01@5}21
patum: 272. /2. 2/

Na osnovu Elanova 30. i 39 Statuta JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo, ¢lana 7. Pravilnika o radu JU
7avoda za hitnu medicinsku pomo¢ KS broj: 01-02-33625/18 od 24.10.2018.godine, ¢lana 16. Uredbe u postupku prijema
u radni odnos u Javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo(, Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj 19/21), na
osnovu Zapisnika komisije o provedenom konkursu i Liste uspjesnih kandidata Komisije za izbor kandidata za prijem u
radni odnos, koja je imenovana Odlukom broj: 01-5509-2/21,v.d direktora Zavoda donosi

ODLUKU
O PRIJEMU U RADNI ODNOS
Clan 1.

7a zasnivanje radnog odnosa za poziciju 1.Doktor medicine-7 (sedam) izvrdioca u Sluzbi urgentnih medicinsko-terenskih
poslova izabran je kandidat:

1. Huki¢ Lamija
Clan 2.
Sa imenovanim kandidatima zakljucit ée se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme.
Clan 3.

\»abrani kandidat je duzan prije zakljucenja ugovora o radu dostaviti liekarsko uvjerenje, koje je potrebno za obavljanje
poslova i radnih zadataka radnog mjesta doktor medicine.

Clan 4.

Kandidati koji nisu izabrani, a koji su sudjelovali na konkursu, imaju pravo uvida u dokumentaciju u vezi sa provedbenom
procedurom prijema u radni odnos najkasnije u roku od tri dana od dana prijema obavjestenja o izboru kandidata u
Sluzbi pravnih i kadrovskih poslova JU ZHMP KS Kolodvorska 14.

Clan 5.

Odluka stupa na snagu danom donosenja .



ObrazloZenje

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo je s ciliem popunjavanja upraznjenih radnih mjesta, a na osnovu
saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo broj; 02-04-35846-24/21 raspisao javni oglas za prijem u radni odnos ukupno sedam
(7) izvrsilaca za radno mjesto doktor medicine na neodredeno vrijeme.

Konkurs je proveden putem javnog oglaavanja. Objavijen je dana 12.11.2021.godine u dnevnim novinama ,,Dnevni
avaz", na web stranici Zavoda, te na web stranici Sluzbe za zapo3ljavanje Kantona Sarajevo.

Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos (u daljem tekstu: Komisija) koja je imenovana Odlukom direktora
Zavoda broj: 01-5509-2/21, u skladu sa kriterijima predvidenim konkursom, razmotrila je sve dostavljene prijave.
Ukupno je pristiglo 44 (Cetrdesetcetiri) prijave za radno mjesto doktor medicine. Komisija je utvrdila da 5 (pet) prijava
nisu potpune, odnosno uredne, te je prijave odbila.

Kandidati koji su ispunjavali uslove su pismeno obavjeiteni o terminu i mjestu odriavanja pismenog, usmenog i
orakticnog ispita.

Komisija je utvrdila da tri kandidata nisu pristupila odrzavanju ispita,koji je odrzan 17.12.2021.godine.

Komisija je obavila pismeno testiranje i iusmeni ispit sa kandidatima i na osnovu rezultata saéinila listu uspjednih
kandidata koju je uz Zapisnik o provedenom konkursu dostavila v.d. direktora Zavoda. V.d.direktora Zavoda je, nakon
wvida u predloZenu Listu uspjednih kandidata, u skladu sa svojim ovlastenjima donio odluku kao u dispozitivu.

Pouka o pravno lijeku: Protiv ove Odluke kandidati imaju pravo na prigovor Upravnom odboru Zavoda u roku od osam
dana od dana prijema odluke, odnosno pismene obavijesti svim prijavljenim kandidatima koji nisu izabrani na radno
miesto za koje je provedena procedura prijema u radni odnos.

V.D.DIREKTORA

Prim.dr Amra Basi¢-Zivadinovié

Dostaviti:

-kandidatima

-Sluzbi za pravne i kadrovske poslove
-afa



JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC
KANTONA SARAJEVO

V.D.Direktora Zavoda

Broj: 01- 6 521
22. 72, 04

Datum:

Na osnovu ¢lanova 30. i 39 Statuta JU Zavoda za hitnu medicinsku pomoé Kantona Sarajevo, ¢lana 7. Pravilnika o radu JU
Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ KS broj: 01-02-33625/18 od 24.10.2018.godine, ¢lana 16. Uredbe u postupku prijema
u radni odnos u Javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo(, SluZbene novine Kantona Sarajevo" broj 19/21), na
osnovu Zapisnika komisije o provedenom konkursu i Liste uspje3nih kandidata Komisije za izbor kandidata za prijem u
radni odnos, koja je imenovana Odlukom broj: 01-5509-2/21,v.d direktora Zavoda donosi

ODLUKU
O PRUJEMU U RADNI ODNOS
Clan 1.

Za zasnivanje radnog odnosa za poziciju 1.Doktor medicine-7 (sedam) izvrsioca u Sluzbi urgentnih medicinsko-terenskih
poslova izabran je kandidat:

1. Jusic Aida
Clan 2.
Sa imenovanim kandidatima zakljucit ¢e se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme.
Clan 3.

lzabrani kandidat je duzan prije zaklju¢enja ugovora o radu dostaviti ljekarsko uvjerenje, koje je potrebno za obavljanje
poslova i radnih zadataka radnog mjesta doktor medicine.

Clan 4.

Kandidati koji nisu izabrani, a koji su sudjelovali na konkursu, imaju pravo uvida u dokumentaciju u vezi sa provedbenom
procedurom prijema u radni odnos najkasnije u roku od tri dana od dana prijema obavjestenja o izboru kandidata u
Sluzbi pravnih i kadrovskih poslova JU ZHMP KS Kolodvorska 14.

Clan 5.

Odluka stupa na snagu danom donosenja .



ObrazloZenje

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo je s ciliem popunjavanja upraZnjenih radnih mjesta, a na osnovu
saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo broj; 02-04-35846-24/21 raspisao javni oglas za prijem u radni odnos ukupno sedam
(7) izvrsilaca za radno mjesto doktor medicine na neodredeno vrijeme.

Konkurs je proveden putem javnog oglasavanja. Objavljen je dana 12.11.2021.godine u dnevnim novinama ,,Dnevni
avaz", na web stranici Zavoda, te na web stranici Sluzbe za zapo3ljavanje Kantona Sarajevo.

Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos (u daljem tekstu: Komisija) koja je imenovana Odlukom direktora
Zavoda broj: 01-5509-2/21, u skladu sa kriterijima predvidenim konkursom, razmotrila je sve dostavljene prijave.
Ukupno je pristiglo 44 (Eetrdesetéetiri) prijave za radno mjesto doktor medicine. Komisija je utvrdila da 5 (pet) prijava
nisu potpune, odnosno uredne, te je prijave odbila.

Kandidati koji su ispunjavali uslove su pismeno obavjesteni o terminu i mjestu odravanja pismenog, usmenog i
prakticnog ispita.

Komisija je utvrdila da tri kandidata nisu pristupila odrZavanju ispita,koji je odrZan 17.12.2021.godine.

Komisija je obavila pismeno testiranje i iusmeni ispit sa kandidatima i na osnovu rezultata sacinila listu uspjesnih
kandidata koju je uz Zapisnik o provedenom konkursu dostavila v.d. direktora Zavoda. V.d.direktora Zavoda je, nakon
uvida u predloZenu Listu uspjesnih kandidata, u skladu sa svojim ovlastenjima donio odluku kao u dispozitivu.

Pouka o pravno lijeku: Protiv ove Odluke kandidati imaju pravo na prigovor Upravnom odboru Zavoda u roku od osam
dana od dana prijema odluke, odnosno pismene obavijesti svim prijavljenim kandidatima koji nisu izabrani na radno
mjesto za koje je provedena procedura prijema u radni odnos.

V.D.DIREKTORA

Prim.dr Amra Basié-Zivadinovié

Dostaviti:

-kandidatima

-Sluzbi za pravne i kadrovske poslove
-afa



JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC
KANTONA SARAJEVO
V.D.Direktora Zavoda
Broj: 01£.5%//21

Datum: 2211 ?/

Na osnovu &lanova 30. i 39 Statuta JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo, ¢lana 7. Pravilnika o radu JU
Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ KS broj: 01-02-33625/18 od 24.10.2018.godine, ¢lana 16. Uredbe u postupku prijema
u radni odnos u Javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo(, Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj 19/21), na
osnovu Zapisnika komisije o provedenom konkursu i Liste uspjesnih kandidata Komisije za izbor kandidata za prijem u
radni odnos, koja je imenovana Odlukom broj: 01-5509-2/21,v.d direktora Zavoda donosi

ODLUKU
O PRIJEMU U RADNI ODNOS
Clan 1.

Za zasnivanje radnog odnosa za poziciju 1.Doktor medicine-7 (sedam) izvrdioca u Sluzbi urgentnih medicinsko-terenskih
poslova izabran je kandidat:

1. lIzmirli¢ Minela
Clan 2.
Sa imenovanim kandidatima zakljucit ¢e se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme.
Clan 3.

lzabrani kandidat je duZan prije zakljutenja ugovora o radu dostaviti liekarsko uvjerenje, koje je potrebno za obavljanje
poslova i radnih zadataka radnog mjesta doktor medicine.

Clan 4.

Kandidati koji nisu izabrani, a koji su sudjelovali na konkursu, imaju pravo uvida u dokumentaciju u vezi sa provedbenom
procedurom prijema u radni odnos najkasnije u roku od tri dana od dana prijema obavjestenja o izboru kandidata u
Sluzbi pravnih i kadrovskih poslova JU ZHMP KS Kolodvorska 14.

Clan 5.

Odluka stupa na snagu danom dono3enja .



ObrazloZenje

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo je s ciliem popunjavanja upraznjenih radnih mjesta, a na osnovu
saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo broj; 02-04-35846-24/21 raspisao javni oglas za prijem u radni odnos ukupno sedam
(7) izvréilaca za radno mjesto doktor medicine na neodredeno vrijeme.

Konkurs je proveden putem javnog oglasavanja. Objavljen je dana 12.11.2021.godine u dnevnim novinama ,,Dnevni
avaz", na web stranici Zavoda, te na web stranici Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo.

Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos (u daljem tekstu: Komisija) koja je imenovana Odlukom direktora
Zavoda broj: 01-5509-2/21, u skladu sa kriterijima predvidenim konkursom, razmotrila je sve dostavljene prijave.
Ukupno je pristiglo 44 (€etrdesetéetiri) prijave za radno mjesto doktor medicine. Komisija je utvrdila da 5 (pet) prijava
nisu potpune, odnosno uredne, te je prijave odbila.

Kandidati koji su ispunjavali uslove su pismeno obavjesteni o terminu i mjestu odrZavanja pismenog, usmenog i
prakti¢nog ispita.

Komisija je utvrdila da tri kandidata nisu pristupila odrzavanju ispita,koji je odrian 17.12.2021.godine.

Komisija je obavila pismeno testiranje i iusmeni ispit sa kandidatima i na osnovu rezultata sacinila listu uspjednih
kandidata koju je uz Zapisnik o provedenom konkursu dostavila v.d. direktora Zavoda. v.d.direktora Zavoda je, nakon
uvida u predloZenu Listu uspjesnih kandidata, u skladu sa svojim ovlaitenjima donio odluku kao u dispozitivu.

Pouka o pravno lijeku: Protiv ove Odluke kandidati imaju pravo na prigovor Upravnom odboru Zavoda u roku od osam
dana od dana prijema odluke, odnosno pismene obavijesti svim prijavijenim kandidatima koji nisu izabrani na radno
mjesto za koje je provedena procedura prijema u radni odnos.

V.D.DIREKTORA

Prim.dr Amra Basi¢-Zivadinovié

Dostaviti:

-kandidatima

-Sluibi za pravne i kadrovske poslove
-afa



JU ZAVOD ZA HITNU
MEDICINSKU POMOC
KANTONA SARAJEVO
V.D.Direktora Zavoda
Broj: 016 7421

Datum: X, /2. z/

Na osnovu &lanova 30. i 39 Statuta JU Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo, ¢lana 7. Pravilnika o radu JU
Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ KS broj: 01-02-33625/18 od 24.10.2018.godine, ¢lana 16. Uredbe u postupku prijema
u radni odnos u Javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo(, Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 19/21), na
osnovu Zapisnika komisije o provedenom konkursu i Liste uspje3nih kandidata Komisije za izbor kandidata za prijem u
radni odnos, koja je imenovana Odlukom broj: 01-5509-2/21,v.d direktora Zavoda donosi

ODLUKU
O PRIJEMU U RADNI ODNOS
Clan 1.

Za zasnivanje radnog odnosa za poziciju 2.Doktor medicine-1 (jedan) izvrSilac u Sluzbi urgentnih medicinsko-terenskih
poslova izabran je kandidat:

1. Gengo Martina
Clan 2.
Sa imenovanim kandidatima zakljuéit ¢e se Ugovor o radu na odredeno vrijeme na period od 1/jedne) godine .
Clan 3.

lzabrani kandidat je duZan prije zakljuéenja ugovora o radu dostaviti liekarsko uvjerenje, koje je potrebno za obavljanje
poslova i radnih zadataka radnog mjesta doktor medicine.

Clan 4.

Kandidati koji nisu izabrani, a koji su sudjelovali na konkursu, imaju pravo uvida u dokumentaciju u vezi sa provedbenom
procedurom prijema u radni odnos najkasnije u roku od tri dana od dana prijema obavjedtenja o izboru kandidata u
Sluzbi pravnih i kadrovskih poslova JU ZHMP KS Kolodvorska 14.

Clan 5.

Odluka stupa na snagu danom dono3enja .



Obrazlozenje

JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo je s ciljem popunjavanja upraZnjenih radnih mjesta, a na osnovu
saglasnosti Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo broj; 10-30-31745/21/21 raspisao javni oglas za prijem u radni
odnos 1 (jedan) izvrsilac za radno mjesto doktor medicine na odredeno vrijeme na period od jedne /jedne/ godine.

Konkurs je proveden putem javnog oglasavanja. Objavljen je dana 12.11.2021.godine u dnevnim novinama ,,Dnevni
avaz", na web stranici Zavoda, te na web stranici Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo.

Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos (u daljem tekstu: Komisija) koja je imenovana Odlukom direktora
Zavoda broj: 01-5509-2/21, u skladu sa kriterijima predvidenim konkursom, razmotrila je sve dostavljene prijave.
Ukupno je pristiglo 20 (dvadeset) prijava za radno mjesto doktor medicine na odredeno vrijeme. Komisija je utvrdila da 5
(pet) prijava nisu potpune, odnosno uredne, te je prijave odbila.

Kandidati koji su ispunjavali uslove su pismeno obavjesteni o terminu i mjestu odrzavanja pismenog, usmenog i
prakticnog ispita.

Komisija je utvrdila da tri kandidata nisu pristupila odrzavanju ispita, koji je odrzan 17.12.2021.godine.

Komisija je obavila pismeno testiranje i jusmeni ispit sa kandidatima i na osnovu rezultata sacinila listu uspjesnih
kandidata koju je uz Zapisnik o provedenom konkursu dostavila v.d. direktora Zavoda. V.d.direktora Zavoda je, nakon
uvida u predloZenu Listu uspjesnih kandidata, u skladu sa svojim ovlastenjima donio odluku kao u dispozitivu.

Pouka o pravno lijeku: Protiv ove Odluke kandidati imaju pravo na prigovor Upravnom odboru Zavoda u roku od osam
dana od dana prijema odluke, odnosno pismene obavijesti svim prijavljenim kandidatima koji nisu izabrani na radno
mjesto za koje je provedena procedura prijema u radni odnos.

V.D.DIREKTORA

Prim.dr Amra Basi¢-Zivadinovié

Dostaviti:

-kandidatima

-Sluzbi za pravne i kadrovske poslove
-a/a


http://www.tcpdf.org

