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Na osnovu &lana 20.a. Zakona o radu (,,SluZbene novine FBiH", br.26/16 i 89/18), &lana 3., 6. i 7. Uredbe o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo, broj 19/21 i 10/22), &lana 6. stav (2) Pravilnika o radu broj 01-02-5017/22, saglasnosti Ministarstva
zdravstva Kantona Sarajevo broj 10-30-41619/22 od 24.10.2022.godine, direktor JU Zavoda za hitnu medicinsku
pomoé¢ Kantona Sarajevo Prim.dr.Silva Rizvanbegovi¢, raspisuje

JAVNI OGLAS

za prijem u radni odnos

1. Doktor medicine na odredeno vrijeme do 1 (jedne) godine dana -3 (tri) izvriioca
Opéi uslovi
a) daje drzavljanin BiH

b) da je stariji od 18 godina
¢y daima opéu zdravstvenu sposobnost za obavljenje poslova i radnih zadataka radnog mjesta

Posebni uslovi:

-VS8S Medicinski fakultet

-PoloZen struéni ispit

-posjedovanje vazece Licence zZa samosta_]an: rad

-radno iskustvo 6 (Sest) mjeseci nakon poloZenog struénog ispita

Opis poslova:

- obavlja poslove i radne zadatke u ambulanti i na terenu po rasporedu;

- rukovodi timom na terenu;

-'pruza hitnu medicinsku pomoc na mjestu povrede ili naglo oboljelom u transportu, u kuci bolesnika i u ambulanti;

- odluduje o nadinu pruZanja medicinske pomoéi, izdaje nalog medicinskom tehniCaru i propisuje terapiju, odreduje
trijazu i nadin transporta;

- vodi brigu o ispravnosti i dovoljnoj kelidini medicinske opreme v timu;
- obavezna kontinuirana edukacija iz oblasti hitne medicinske pomodi;

- obavlja sve druge poslove koji odgovaraju njegovoj struénoj spremi po nalogu neposrednog rukovodioca.



Mjesto rada:lokaliteti ustanove na podru&ju Kantona Sarajevo
Radno vrijeme:smjenski rad, turnus

Iznos osnovne plade: 2.277,00 KM

2. Medicinska sestra-tehni¥ar na odredeno vrijeme do 1 (jedne) godine dana -5 (pet) izvifioca
Opéi uslovi
a) daje drzavljanin Bil

b) da je stariji od 18 godina
¢) daima opéu zdravstvenu sposobnost za obavljenje poslova i radnih zadataka radnog mjesta

Posebni uslovi

-838 medicinska $kola, opéi smjer

-poloZen strudni ispit

-posjedovanje vaZede licence za samostalan rad

-radno iskustvo: 6 (Sest) mjeseci nakon poloZenog struénog ispita

- vozacki ispit ,,B* kategorije

Opis postova:

-Clan urgentnog medicinskog tima;

- Obavlja sve poslove iz domena Hitnog medicinskog tehniara po nalogu ljekara;

- Obavezan je poznavati i rukovati svoin raspoloZivom medicinskom opremon u urgentnoj medicini
- Obavlja transport pacijenta po nalogu ljekara;

- Asistira Jjekaru u toku poroda te u zbrinjavanju porodilje i novorodendeta:

- Propisno vodi svu medicinsky dokumentaciju u skladu sa svojom strudnom spremom i edukacijom;
- Odgovoran je za opremljenost , ispravnost i Sistodu medicinske opreme u vozily, tj. na svom

radnom mjestu;

- DuZan je evidentirati i nadoknaditi sve eventuaine nedostatke materijalno-tehniékih sredstava na svom radnom

mjestu, shodno svojim moguénostima ili iste prijaviti odgovornaj osobi;
- Visi primopredaju opreme i vozila;
- Vrdi naplatu medicinskih usluga;

- Vozi ambulantno vozilo po odluci odgovornog ljekara smjene i glavnog medicinskog tehnigara;



- Radi u dispecerskom centru pod nadzorom ljekara:

- Po nalogu neposrednog rukovodioca obavlja poslove u ambulanti za povrede i ambulanti za djecu do 14 godina u
skladu sa svojom strucnom spremom i edukacijom;

- Visi trijaZu pacijenata u skladu sa svojom struénom spremom i edukacijom;
-Visi pranje i iS¢enje unutradnjeg, a po potrebi i vanjskog dijela ambulantnog vozila;

- U svoje slobodno vrijeme, a zbog potreba sluzbe, duzan Je odazvati se pozivu neposrednog rukovodioca |
obavljati poslove u domenu svoje strudne spreme i edukacije, prema dobijenom rasporedu;

-Obavezan je zavrditi HMT I kurs u trajanju od 2 mjeseca;

- Obavezna kontinuirana edukacija iz oblasti hitne medicinske pomodi, prisustvo i aktivno udestvovanje na
vjezbama, kao i obaveza revizije- recertifikacije svako dvije godine za certifikat koji posjeduje;

- Obavlja sve druge postove koji odgovaraju njegovoj struénoj spremi i edukaciji, po nalogu nepogrednog
rukovedioca;

Mjesto rada:lokaliteti ustanove na podrucju Kantona Sargjevo
Radno vrijeme: smjenski rad, turnus

Eznos osnovae plade: 1.229.00 KM

Potrebna dokumentacija
Za poziciju pod rednim brojem 1.

a) Viastoru¢ne potpisana prijava na javni oglas sa kra¢om biografijom, adresom, brojem telefona i
naznakom radnog mjesta za koju se prijavljuje;

b) Uvjerenje o drzavijanstvu (ne starije od Zest (6) mjeseci od dana izdavanja od strane nadleZnog organa;
¢) lzvod iz maticne knjige rodenih (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadlesnog organa,
osim ako se radi o dokumentu koji je trajnog karaktera);

d) Diploma o zavrienom medicinskom fakultetu

¢} Dokaz o poloZenom strudnom ispitu;

f) VaZeda licenca za samostalan rad izdata od nadlezne komore;

g} Dokaz o radnom iskustvu u struci (potvrda ili uvjerenje izdafo od strane ranijeg poslodavca)

Radna knjiZica/kopija, potvrda nadfeZnog P1O/MIO osiguranja o ostvarenom radnom stazu i Ugovor o
radu/volontiranju/djelu ne mogu posluziti kao refevantan dokaz o radnom iskustvu,

Napomena: Navedenu dokumentaciju dostaviti u ovjerenoj fotokopiji ne starijoj od 6 (Sest) mjeseci. Dostavijeni
dokumenti se nede vradati,

Za poziciju pod rednim brojem 2.

ay Vlastoruéno potpisana prijava na javni oglas sa kraéom biografijom, adresom, brojem telefona i naznakom

radnog mjesta za koju se prijavljuje;
b) Uvjerenje o drzavlianstvu (ne starije od Sest (6) mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog organa;



¢} lzvod iz matitne knjige rodenih (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleZnog organa,
osim ako se radi od dokumentu koji je trajnog karaktera);

d) Diploma o zavigenoj srednjoj gkoli;

¢} Dokaz o polozenom struénom ispitu

f) VaZeéa licenca za samostalan rad izdata od nadlezne komore

£)  Dokaz o radnom iskustvu u struci (potveda ili uvjerenje izdato od strane ranijeg poslodavca)

h) Ovjerena kopija vozacke dozvole

Radna knjiZica/kopija, potvrda nadleinog PIO/MIO osiguranja o ostvarenom radnom staZu i ugovor o
radu/volontiranju/djelu ne mogu posluziti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu.

Napomena: Navedenu dokumentaciju dostaviti u ovjerenoj fotokopiji ne starijoj od 6 (Sest) mjeseci. Dostavljeni
dokumenti se nece vracati.

Prednost pri zapo§ljavanju

Prilikom izbora kandidata prednost ée imati kandidati koji ostvaruju prava u skladu sa &lanom 23, Zakona o
dopunskim pravima boraca-branitelja BiH (Sk.novine Kantona Sarajevo, brd5/12, 26/14 i 46/17, 18/19, 20/20 i
24/20) i ¢lanom 14. stav (2) Zakona o pravima branilaca i Slanova njihovih porodica (,,Sl.novine Kantona Sarajevo,
br.33/04, 56/05, 70/07, 9/10 i 90/17), Zakona o posebnim pravima dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja i &lanova
njihovih poredica (,,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 70/05, 61/06, 9/10 i 90/17) i Zakona o pravima
demaobiliziranih branilaca i &lanova njihovih porodica (,,Sluzbene novine Federacije BiH, broj 54/19) i u skladu sa
Uredbom o jedinstevnim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i &lanova njihovih porodica u
institucijama u Kantonu Sarajevo, gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo (..SluZbene novine Kantona
Sarajevo, braj 37/20, 27/21).

Lica (€lanovi porodica $ehida/poginulih, umrlih i nestalih branioca prvenstveno djeca, ratni vojni invalidi i njihova
djeca, Hjéca umrlih ratnih vojnih invalida, dobitnik ratnih priznanja i odlikovanja i njegova djeca i djeca poginulih,
umrdih | nestalih dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, branilac, demobilizirani branilac i njegova djeca,
dobrovoljac i njegova djeca, organizator otpora i njegova djeca, veteran i njegova djeca sa podrudja Kantona
Sarajevo), supruge ratnih vojnih invalida imaju pravo na prvenstvo pri zapo§ljavanju, a na evidenciji su JU "SluZba
za zapoSljavanje Kantona Sarajevo” ili su zaposlena sa nizom struénom spremom od one koju posjeduju.

Prioritet u zaposljavanju kandidati dokazuju odgovarajuéim dokumentima (potvrda, potvrda s biroa, uvjerenje,
tjeSenje i sl.) koje prilazu prilikom prijave na Javni oglas,

Popis dokumentacije kojom se dokazuje status korisnika po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zapoljavanje branilaca i &anova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, gradu Sarajevo i

opcinama u Kantonu Sarajevo

Redni | Pripadnost branilackoj kategoriji Naziv dokaza- Organ koji ga izdaje

broj dokumenta

Opéinska sluZba za
boratko-invalidsku
zastitu

1. | Clan porodice Sehida/poginulog, umrlog i -Uvjerenje o statusu
nestaiog branioca djeteta Sehida-
poginulog, umrlog i

nestalog branioca
-Rielenje o priznatom
pravu na poreditnu
invaldninu za suprugu
$ehida-poginulog,

Grupa za pitanja
evidencija iz oblasti
vojne obaveze prema
mjestu prehivalista




umrlog i nestalog
branioca i

-Uvjerenje o ucedcu u
OruZanim shagama za
Sehida-poginulog,
umrlog i nestalog
branioca

2. | Ratni vojni invalid

Rjedenje o priznatom
svojstvu ratnog vojnog
invalida

Opdéinska stuzba za
boracko-invalidsky
zastitu

3. | Dobitnik ratnog priznanja i odlikovanja

RjeSenje o priznatom
pravu na mjeseéno
nov&ano primanje
dobitniku priznanja

Opftinska sluZba za
boracko-invatidsku
zastitu

4. | Demaobilizirani braniocgi

Uvierenje o ufedéu u
Oruzanim snagama

Grupa 2a pitanja
evidencija iz oblasti
vojne obaveze prema
mjestu prebivaliita

5. | Dijete:

a) ratnog vojnog invalida

b) dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja
c) demobiliziranog branioca

Uvjerenje o statusu
djeteta ratnog vojnog
invalida

Rjedenje o priznatom
pravu na:

a) invalidninu,
bimjesetni novéani
dodatak

cluvjerenje o utedéu u
OruZanim snagama

a} i b} Opéinska siuzba za
boracko-invalidsku
zastitu

c) Grupa za pitanja
evidencija iz oblasti
vojne ohaveze prema
mjestu prebivalista

6. | Supruge ratnog vojnog invalida

Uvjerenje o statusu
supruge ratnog vojnog
invalida

Rjedenje o priznatom
pravu na invalidninu

Opcinska sluzba za
horatko-invalidsku
zastitu

Rok u kejem se podnose prijave:

Rok za dostavljanje prijava je deset (10} dana od dana objave u dnevnim novinama.

Ostale informacije;

Obavijest o javnom oglasu ée biti objavljen u jednim dnevnim novinama, dok ée puni tekst javnog oglasa biti
objavljen na internet stranici Javne ustanove ,Sluzba za zapodljavanje" Kantona Sarajevo i internet stranici
postodavea www.hitnaks.ba. Pitanja za pismeni | usmeni ispit i lista propisa i literature ée biti objavljeni na internet

stranici poslodavea,

U prostorijama Zavoda, ulica Kolodvorska 14, 71000 Sarajevo, kandidati mogu preuzeti pitanja za pismeni {spit i

usmeni ispit i listu propisa i literature iz oblasti iz koje ¢e se polagati pismeni i usmeni ispit.




Prijava sa dokazima dostavlja se u zatvorenoj koverti, lidno ili putem poste, na adresu: Javna ustanova Zavod za
hitnu medicinsku pomo¢ Kantona Sarajevo Prim.dr.Silva Rizvanbegovic , ulica Kolodvorska 14, 71 000 Sarajevo, sa
naznakom , NE OTVARAI-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS" za prijem u radni odnos na radno mjesto/a.

Obavezno naglasiti na koverti puni naziv pozicije na koju se aplicira. Ukoliko se aplicira na vise pozicija,
neophodno je navesti redne brojeve i nazive radnih mjesta na koje se odnosi prijava.

Svi kandidati koji su promijenili prezime, obavezni su dostaviti dokaz o istom, odnosno izvod iz matiéne knjige

rodenih ili vjenganih.

Prijave se dostavljaju podtom na adresu: Kolodvorska 14, Sarajevo ili [iéno na protokol-saba 213, T sprat sjediite
Zavoda za hitnu medicinsku pomo¢ KS. Praces izbora kandidata provedi Komisija za provodenje javnog oglasa i
zasniva se na odrZanom pismenom i usmenom dijely ispita sa svakim kandidatom za pozicije | i 2. Komisija za
provodenje Javnog oglasa ¢e pismenim putem obavijestiti kandidate, koji ispunjavaju uvjete, o terminu polaganja
pismenog i usmenog dijela ispita,

Po okonéanju procedure, kandidat koji bude izabran bit ¢e obavjesten pismenim putem, nakon Cega je obavezan
dostaviti ljekarsko uvjerenje nadlene zdravstvene ustanove, koje nije starije od Sest (6) mjeseci. Telefon kontakt
osobe za davanje dodatnih cbavjestenja: 033/722-339.

Prijave koje ne sadrZe propisano iz ovog oglasa, kao i prijave podnesene istekom roka utvrdenog u ovom oglasu,
odbacit e se kao nepotpune, odnosno neblagovremene, te se kao takve neée uzeti-u-razmatranje,
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